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Al Sito Web dell’Istituto 
 

All’Albo On Line 
 

Agli assistenti amministrativi dell’Istituto “A. Volta – F. Fellini” 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di personale interno a supporto 
amministrativo 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 
 Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli 
edifici scolastici”– Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, 
cablate e wireless, nelle scuole. 
CUP:I89J21004860006 

CNP: 13.1.1A-FESRPON-EM-2021-361 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.02/2008; 
 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129 recante “Nuovo regolamento di contabilità delle istituzioni scolastiche”; 
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VISTO l’art. 51 del D.L. 77/2021 del Decreto legge 31 maggio 2021 n.77; 
 
 VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 23/2018 e successive modificazioni e integrazioni  con la quale è 

stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.5 del 13/03/2019, che approva il Regolamento delle attività 

negoziali e la delibera n. 36/2021 del 10/11/2021 di modifica dell’art. 10 dello stesso;  

 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless 

nelle scuole; 
 
VISTA la candidatura di progetto “Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole” n. 1060630 

presentata dall’Istituto in data 07/09/2021;  
 

VISTA   la nota prot. n.  AOODGEFID/0040055 di autorizzazione progetto: 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 
13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” – 13.1.1A-FESRPON-EM-
2021-361; 

 
VISTE le Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi del PON “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

 

CONSIDERATA la necessità di individuare figure di supporto amministrativo volte alla gestione del progetto; 
 

 

EMANA 
 

 

il presente Avviso per la selezione di personale interno per la realizzazione del progetto Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU. 
 Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli 
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edifici scolastici”– Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, 
cablate e wireless, nelle scuole. 
13.1.1A-FESRPON-EM-2021-361 
 
DESCRIZIONE PROGETTO 

 

Il presente progetto dovrà consentire l’accesso alla rete internet da parte del personale 
scolastico, delle studentesse e degli studenti da ogni ambiente; assicurando, altresì il cablaggio 
degli spazi, la sicurezza informatica dei dati, la gestione e autenticazione degli accessi. 
Il progetto prevede i seguenti interventi: 

 Plesso via Bagno di Romagna – estensione del wifi per terminare la copertura in tutte le 
aule 

 Plesso via Piacenza 28 - estensione del wifi per terminare la copertura in tutte le aule del 
primo piano e del seminterrato. 

 

Art. 1 Sono richieste: 
 

n. 3 Figure di supporto per le seguenti attività: 
 

1.   Gestione del progetto nella sua interezza (fascicolazione cartacea, digitale ed 
organizzazione) – atti amministrativi – rapporti Autorità di Gestione – uso della 
Piattaforma GPU  – supporto ufficio acquisti. - ORE 40 

2.  Acquisti e pagamenti – uso della piattaforma MEPA – ORE 20 
3.  Liquidazione del personale - ORE 8 

 
Funzioni richieste: 

 

 Collaborazione con il Dirigente Scolastico e le altre figure professionali partecipanti 
al progetto nella sua realizzazione.


 Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento del progetto;


 Cura dell’efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi 

attori;
 Studio dei manuali pubblicati da INDIRE relativi alla propria funzione ed al progetto.


Art. 2 Tempi di presentazione della domanda 
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La domanda di partecipazione alla selezione prodotta secondo lo schema allegato (all. 1), 
corredata dalla tabella valutazione titoli allegata (all.2), dovrà pervenire entro e non oltre le 
ore 12.00 del 31.01.2021, da consegnare brevi manu agli ufficio protocollo o inviata via mail 
all’indirizzo di posta istituzionale rnps060003@istruzione.it. Farà fede la data di protocollo 
dell’Istituto. Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande 
che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

 

Art. 3 Valutazione delle domande 
 

La selezione tra tutte le candidature avverrà ad opera del Dirigente Scolastico, o da apposita 
Commissione in base ai titoli e alle competenze, secondo la griglia di attribuzione dei punteggi qui 
di seguito riportata: 

 

Descrizione Indicatore Punti 

Anni di servizio da assistente 
amministrativo ATA  

Numero di anni di servizio (1 punti per 
ogni anno fino a 10 anni) 

10 

   

Servizio continuativo nel Liceo A.Volta – 
F.Fellini (T.D. – T.I. ) 

Numero di anni di servizio (2 punti per 
ogni anno fino a 10 anni) 

 
  20 

Competenze informatiche certificate Numero  attestati  (5  punti  per  ogni   10 
 attestato, max 2 attestati)  

Competenze nei progetti PON n.  incarichi  nell’ambito  dei  progetti 36 
 PON (6 punti max 6 incarichi)  

Competenze nell’area gestionale – uso 
piattaforma GPU* 

Numero di progetti ( 6 punti per ogni 
anno, max 3 anni) 

 
  18* 

Competenza nell’area stipendi** 
Numero di anni nel settore ( 6 punti per 

ogni anno, max 3 anni) 
 

  18** 

Competenze nell’area acquisti*** Numero di anni nel settore (6 punti per 18*** 
 ogni anno, max 3 anni)  

 
 

 *Punteggio ulteriore attribuito solo per la valutazione della figura di progetto n. 1 

 **Punteggio ulteriore attribuito solo per la valutazione della figura di progetto n. 2 

 ***Punteggio ulteriore attribuito solo per la valutazione della figura di progetto n. 3 
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A parità di punteggio raggiunto, avranno la precedenza in graduatoria i candidati più giovani di 
età. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta, purché 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali. Sarà scelto un candidato per ogni figura 
richiesta, un candidato potrà ricoprire due o tutte le figure richieste su sua domanda in caso di 
mancanza di candidati. La graduatoria dei candidati sarà affissa all’albo e sul sito web della 
scuola successivamente all’esame delle candidature. 
 

 
Art.4. Tempi realizzazione 

 

Il progetto si dovrà concludere entro il 31 marzo nella parte relativa agli impegni – entro il 31 
ottobre nella chiusura di progetto (GPU, con pagamenti e collaudo) ed entro il 30 dicembre  
dovrà essere conclusa la rendicontazione sul portale SIF  salvo eventuale proroga autorizzata 
dall’Autorità di Gestione. 
 

Art. 5. Compenso 
  

 Per la suddetta attività spetterà il corrispettivo orario lordo dipendente di € 14,50.


 Si prevedono circa 40 ore di attività extrascolastica per la prima figura; 20 ore per la 
seconda e 8 per la terza. Il compenso verrà erogato, dietro consegna del timesheet e 
del prospetto di rilevazione timbrature relative alle ore di straordinario effettuate, al 
termine del progetto e a seguito della erogazione dei fondi da parte del MIUR.

 

Informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR): 
oggetto di trattamento a norma di legge, con l’ausilio di 
L’informativa in materia di protezione dei dati personali è 
www.liceovoltariccione.it – privacy. 

 

i dati personali raccolti saranno 
strumenti cartacei e informatici. 
visionabile sul sito della scuola: 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Paride Principi 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
Ogni riproduzione su supporto cartaceo costituisce una copia del documento  elettronico originale firmato digitalmente e conservato 
presso la sede del Liceo “A. Volta - F. Fellini”di Riccione. 

http://www.liceovoltariccione.it/
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